ПРАВОВОЕ ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 15/21 от 24.02.2021
на проект распоряжения Правительства Ульяновской области
«О предельной штатной численности и месячном фонде оплаты труда работников Министерства агропромышленного комплекса 
и развития сельских территорий Ульяновской области»

Департаментом правовой и организационной работы Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области подготовлен проект распоряжения Правительства Ульяновской области «О предельной штатной численности и месячном фонде оплаты труда работников Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области» (далее – проект).
Проектом предлагается изменить предельную штатную численность
и фонд оплаты труда Министерства агропромышленного комплекса и развития сельских территорий Ульяновской области (далее - Министерство) в связи
с необходимостью совершенствования структуры Министерства в целях более эффективного осуществления отдельных полномочий.
[bookmark: __DdeLink__1336_2802828541]Проектом предусматривается переименование отдельных должностей
и структурных подразделений Министерства, создание департамента инновационного развития отраслей агропромышленного комплекса путём объединения двух департаментов: департамента животноводства, племенного дела и аквакультуры и департамента растениеводства, механизации
и химизации, а также взаимное перемещение отдельных должностей
в структурных подразделениях 
Изменения планируются в пределах утверждённой штатной численности, количество штатных единиц в Министерстве составит 50 единиц. 
Принятие данного проекта относится к компетенции Правительства  Ульяновской области.
Проведена антикоррупционная экспертиза проекта, факторов, которые способствуют или могут способствовать созданию условий для проявления коррупции в связи с принятием проекта, не выявлено.



Главный консультант департамента правовой
и организационной работы Министерства
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